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Idészak: 2026. I11. negyedév

Az informacios dnrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol sz616 2011, évi CXIL. torvény! alapjin

a Nyiregyhdzi Szocialis Gondozasi és Egészségiigyi Alapelltasi Kézpont
foglalkoztatottakra vonatkozo Iétszam és juttatasi adatai

Atlagos statisztikai 1étszam 2026, II. negyedév

Magasabb vezeté vagy vezetd beosztassal rendelkezd munkatarsak 11
Vezetdi beosztassal nem rendelkezd, egyéb munkatarsak 262
Osszesen 273

Foglalkoztatottak személyi juttatisaira vonatkozé negyedéves dsszesitett adatok (ezer forintban)
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*Az informicids énrendelkezési jogrol és az informacioszabadsdgrol szola 2011, évi CXIL torveény IV. fejezet
I melléklet [11.2. - A kozfeladatot ellatd szervnél foglalkoztatottak létszamara és személyi juttatésaira vonatkozd dsszesitett adatok, illetve dsszesitve a vezetdk és vezetd tisztségviseldk illetménye,

munkabére és rendszeres juttatasai, valamint kiltségtéritése, az egyéb alkalmazottaknak nytijtott juttatésok fajtaja és mértéke osszesitve.

Frissités: negyedévente.

Megorzés: A kiilon jogszabalyban meghatarozott ideig, de legalabb 1 evig archivumban tartdsaval.




