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Az informacios dnrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torvény! alapjan
a Nyiregyhazi Szocidlis Gondozasi Kézpont
foglalkoztatottakra vonatkozo létszam és juttatdsi adatai

Iddszak: 2023.1. negyedév

Atlagos statisztikai Iétszdm 2023, I. negyedév

Magasabb vezetd vagy vezets beosztassal rendelkezé munkatarsak 10
Vezetdi beosztassal nem rendelkezd, egyéb munkatarsak 190
Osszesen 200

Foglalkoztatottak személyi juttatasaira vonatkozo negyedéves dsszesitett adatok (ezer forintban)

Nem rendszeres
személyi juttatisok

Rendszeres
o lvi iuttatisok ) o 2. i e = ; )
Létszam szemelyl juttataso Koltségtéritések és hozzajarulasok Munkave,gzeshez‘ k.:ipc.solodo e.s egyeb ].1.1ttatasok Osszesen
(kiizlekedési kiltségtéelids Cafeteria (szabadsagmegvaltas, jutalom, jubileumi jutalom,
bankszémlahézzé'érula's 5 ’éb) végkielégités, helyettesitési dij, készenléti dij, iigyeleti
' “EE¥ dij, tuléra, napidij, egyéb)
. . . TR
Magasabb vezetd \.:’agy vezetlo beosztassal 10 9.803.- 81 1562.- 741~ 12 189.
rendelkezd munkatarsak

z kezd : N

Vezetdi beos?tassal IlElTl rendelkezd, 190 120 304.- 1830.- 27961. 19478 - 169 575.

egyeb munkatarsak

" 181 764.-

Osszesen 200 130 108.- 1911.- 29524 - 20 220.- 81764

Nyiregyhaza, 2023. aprilis 12.

' Az informacids énrendelkezési jogrdl és az informéacidszabadsagrol szoldé 2011. évi CXIL torvény IV. fejezet
1. melléklet TIL2. - A kizfeladatot ellaté szervnél foglalkoztatottak 1étszémara és személyi juttatasaira vonatkozo sszesitett adatok, illetve dsszesitve a vezetok és ue7eto tisztségviseldk illetménye,

munkabére és rendszeres juttatasai, valamint koltségtéritése, az egyéb alkalmazottaknak nyuijtott juttatasok fajtéja és mértéke Ssszesitve.

Frissités: negyedévente.

Megdrzés: A kiilon jogszabalyban meghatarozott ideig, de legalabb 1 évig archivumban tartasaval.
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Nagyne Hermanyos Zsuzsanna
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