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Az informidciés 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szolo 2011. évi CXIL. térvény! alapjan
a Nyiregyhazi Szocialis Gondozasi és Egészségiigyi Alapellatasi Kozpont
foglalkoztatottakra vonatkoz6 1étszam és juttatisi adatai

Iddszak: 2024. év dsszesitett adatai

Atlagos statisztikai 1étszam 2024. év

Magasabb vezetd vagy vezetd beosztdssal rendelkezd munkatdrsak 10
Vezeti beosztassal nem rendelkezd, egyéb munkatarsak 271
Osszesen 281

Foglalkoztatottak személyi juttatasaira vonatkozo dsszesitett adatok (ezer forintban)

Nem rendszeres
személyi juttatisok
Rendszeres
o Eivi suttatsok ) o o P . .
Létszam szemelyl juttataso Koltségtéritések és hozzajarulasok Munkavelgzes ez’ kflpc.'solodo e.s egyeb ].l.}ttatasuk Osszesen
= ¢ i g i ; (szabadsagmegvaltas, jutalom, jubileumi jutalom,
(kozlekedési koltseégtérites, Cafeteria e oy o, A :
) ) , végkielégités, helyettesitési dij, készenléti dij, ligyeleti
bankszamlahozzajarulas, egyéb) s o .
dij, taléra, napidij, egyéb)
Magasabb vezetd vagy vezetd beosztassal )
; p 10 54,148 - 405.- 2.000.- 4.459.- 61.013.-
rendelkezd munkatarsak
Vezetoi beosfztassa] IlE]:fl rendelkezd, 271 972.808.- 8.017- 48.885.- 190.470. 1.220.182.-
egyéb munkatarsak f B
= b 1.281.195.-
Osszesen 281 1.026.956.- 8.422.- 50.885.- 194.929.- .
-

Nyiregyhaza, 2025. januar 31.

1Az informaciés dnrendelkezési jogrdl és az informécidszabadsagrdl szélé 2011. évi CXIL térvény IV. fejezet
1. melléklet IIL.2. - A kdzfeladatot ellaté szervnél foglalkoztatottak létszamadra és személyi juttatdsaira vonatkozd Gsszesitett adatok, illetve dsszesitve a vezetSk és vezetd tisztségviselSk illetménye,

munkabére és rendszeres juttatasai, valamint koltségtéritése, az egyéb alkalmazottaknak nyujtott juttatasok fajtaja és mértéke Ssszesitve.

Frissités: negyedévente.

Megdérzés: A kiilon jogszabalyban meghatdrozott ideig, de legalabb 1 évig archivumban tartasaval.
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