9§~ # /0

/ £ ™
€L A =

Az informacios énrendelkezési jogrol és az informéciészabadsigrol sz616 2011. évi CXIL. torvény! alapjan

Idészak: 2025. I. negyedév

a Nyiregyhazi Szocialis Gondozasi és Egészségiigyi Alapellatasi Kézpont

foglalkoztatottakra vonatkozo létszam és juttatisi adatai

Atlagos statisztikai 1étszam 2025. 1. negyedév

Magasabb vezet6 vagy vezetd beosztassal rendelkezé munkatarsak 10
Vezetdi beosztassal nem rendelkezd, egyéb munkatarsak 259
Osszesen 269

Foglalkoztatottak személyi juttatdsaira vonatkozo negyedéves dsszesitett adatok (ezer forintban)

Rendszeres
személyi juttatasok

Nem rendszeres
személyi juttatisok

Munkavégzéshez kapcsolédo és egyéb juttatasok

Létszam Koltségtéritések és hozzajaruldsok b Lo = = ' Osszesen
(kizlekedési kiltségtérités Cafeteria (szabadsagmegvaltas, jutalom, jubileumi jutalom,
bl oits lg‘s o ’éb) végkielégités, helyettesitési dij, készenléti dij, ligyeleti
anies Jartias. egy dij, tiléra, napidij, egyéb)
. P " 5
Magasabb vezetd vagy vezetlu beosztassal 10 14.032.- 08.- 1.000.- 356, —
rendelkezd munkatarsak
VerrtGibeosclissal netnenilelieus, 259 246.538.- 1.928.- 23.774.- 44.280.- 316.522.-
egyéb munkatirsak
Osszesen 269 260.570.- 2.026.- 24.774..- 44.636.- 332.008.-

Nyiregyhaza, 2025. aprilis 15.

1Az informécios énrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagradl sz6lé 2011. évi CXIL torvény IV. fejezet
1. melléklet IIL.2. - A kézfeladatot ellato szervnél foglalkoztatottak létszdmara és személyi juttatasaira vonatkozd Gsszesitett adatak, illetve dsszesitve a vezetSk és vezetd tisztségvisel6k illetménye,
munkabére és rendszeres juttatésai, valamint kiltségtéritése, az egyéb alkalmazottaknak nyujtott juttatasok fajtdja és mértéke Ssszesitve.

Frissités: negyedévente.

Megarzés: A kiiltn jogszabalyban meghatarozott ideig, de legalabb 1 évig archivumban tartdsaval.
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