Az informicios 6nrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrél szolo 2011, évi CXIL torvény?
rendelkezései alapjan a Nyiregyhazi Szocialis Gondozasi és Egészségiigyi Alapellatasi Kozpont
altal nytjtott vagy koltségvetésébdl finanszirozott kozszolgaltatasok tartalmanak leirdsa,
igénybevételének rendjére, valamint dijara és az abbol adott kedvezmények mértékére vonatkozo,
a szocialis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi IIL. térvény (a tovabbiakban: Szt.)
95.§ (1) bekezdésében és a 96.§ (1) bekezdésében? foglalt tajékoztatasi kitelezettség tartalmi
elemeivel kiegészitett tajékoztatas

FOGYATEKOS SZEMELYEK APOLO-GONDOZO CELU LAKOOTTHONA

A fogyatékos személyek apolé-gondozo céla lakéotthoni ellatasa olyan szakositott szocialis ellatas, mely az ellatast
igénybe vevd egyéni igényeinek figyelembe vételével biztosit teljes koru ellatast.

Az intézmény a szolgaltatast a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrol szold 1993. évi IIl. torvény (a
tovabbiakban: Szt.) 85/A.§-ban, a személyes gondoskodast nyujtod szocialis intézmények szakmai feladatairdl és
miikodéstik feltételeirdl szolo 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet (a tovabbiakban: Szakmai rendelet), Nyiregyhaza MJV
Kozgytlésének a személyes gondoskodast nytjtod szocialis ellatasokrol, azok igénybevételi rendjérdl és az értiik
fizetendd téritési dijak megallapitasardl szold 7/2013. (IL15.) rendeletében (a tovabbiakban Onkorményzati
rendelet), a Szakmai Programban és az Szt. 94/C.§ alapjan kétott megallapodasban (a tovabbiakban: megallapodas)
foglaltak alapjan nyujtja.

A hatélyos Szakmai Program elérheté honlapunkon: https:/myszgeuak.hu/dokumentumok fiilon.

Az intézményi jogviszony létesitéséhez sziikséges iratok és igazoldsok, és azok sziikségességének jogalapja:

A nagykort fogyatékos személy fogyatékos személyek apolo-gondozé céli lakootthondban térténd elhelyezésének
feltétele a benyujtott orvosi dokumentacid felhasznaldsaval lefolytatott alapvizsgalat, valamint a komplex
szitkségletfelmérés elvégzése. - jogalap: Szt. 85/A.§ (5);

Az egészségi allapot igazolasahoz sziikséges:

Orvosi igazolas vagy a fekvibeteg-gyogyintézeti ellatas ideje alatt, illetve annak megsziinését kovet6 30 napon
beliil torténd igénylésnél a korhazi zardjelentés - jogalap: a személyes gondoskodast nyujto szocialis ellatasok
igénybevételérdl szold 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet (a tovabbiakban: Ir.) 3.§ (2) ¢);

A jovedelemvizsgalat lefolytatasahoz sziikséges:

Jévedelemnyilatkozat - jogalap: Szt. 119/C.§ (1) ¢), valamint az Ir.3.§ (3) A téritési dij megallapitasdhoz sziikséges
jovedelmet igazold bizonylatok - jogalap: Ir. 1. melléklet II. része: , Tdjékoztatd a jovedelem- és a vagyonnyilatkozat
kitoltéséhez: A jovedelemnyilatkozatban szerepld jovedelmekrol a jovedelem tipusinak megfeleld iratot vagy annak mdsolatit
kell a kérelemhez mellékelni.”

A jelentds pénzvagyon és jelentds ingatlanvagyon vizsgdlatahoz — amennyiben nem all fenn az Szt. 117/B.§
szerinti vallalas — sziikséges:

Vagyonnyilatkozat - jogalap: Szt. 119/C.§ (1) ), Ir. 3.§ (4)

1Az informAcids tnrendelkezési jogrdl és az informécidszabadsagrol szold 2011. évi CXTI térvény TV. fejezet

1.melléklet IL5. - A kézfeladatot ellatd szerv altal nytjtott vagy koltségvetésébdl finanszirozott kizszolgaltatisok megnevezése,
tartalma, a kizszolgaltatasok igénybevételének rendje, a kozszolgaltatasért fizetendd dij mértéke, az abbdl adott kedvezmények.
Frissités: A valtozasokat kéveten azonnal.

Megorzés: Az el6zd allapot 1 évig archivumban tartasaval.

257t 95, § (1) A személyes gondoskodast ny0jto szocialis ellatas feltételeirdl a kérelem benyujtasakor a kérelmezot tajékoztami
kell. Az ellatas megkezdésének legkorabbi idGpontjardl az intézmény vezetdje a jogosultat, illetve hozzatartozdjat értesiti.

96. § (1) Az intézménybe valo felvételkor az intézmény tajékoztatast ad a jogosult és hozzdtartozdja szamara

a) az intézményben biztositott ellatas tartalmaral és feltételeirdl;

b) az intézmény altal vezetett nyilvantartdsokral;

c) a bentlakasos intézményi elhelyezéskor a jogosult és hozzatartozoéi kozotti kapesolattartas, kiilénosen a latogatas, a tavozas és
a visszatérés rendjérdl; d) panaszjoguk gyakorlasanak modjardl;

e) az intézmeényi jogviszony megszlinésének eseteirdl;

f) az intézmény hazirendjérdl, tamogatott lakhatas esetén az egyiittélés szabalyairol;

g) a fizetend? téritési dijrdl, teljesitési feltételeirdl, tovabba a mulasztas kévetkezményeirol.

h) a jogosult jogait és érdekeit képvisel tarsadalmi szervezetekrdl.



A jelentds pénzvagyon vizsgalatahoz beny(jtott bankszamlakivonat, betétkonyv vagy takarékbetét-szerzddés
masolata - jogalap: Ir. 1. melléklet III. része: ,Tdjékoztatd a jovedelem- és a vagyonnyilatkozat kitoltéséhez: A
vagyonnyilatkozatban feltiintetett pénzoagyonrdl a kérelemhez mellékelni kell a bankszimlakivonat, a betétkdnyo, illetve a
takarékbetét-szerzideés mdsolatit.)

Az intézmény a szolgaltatas biztositisa soran, az alabbi nyilvantartasokat vezeti:

1) Szt. 20.§ szerinti nyilvantartas: a szolgaltatasra vonatkozd igények, valamint az ellatds megkezdésének és
megsziintetésének datumara, az ellatds megsziintetésének maddjara, okara, a jogosultsagi feltételekre és az
azokban bekdvetkezett véltozasokra vonatkozd adatok nyilvantartasa.

A nyilvantartas vezetése az intézmény szamara el6irt jogi kotelezettség, az Szt. 20.§ (1), (2) bekezdései, valamint
a (4) bekezdés b), c) pontjai alapjan.

A nyilvantartas papir alapon keriil vezetésre, és az alabbi adatokat tartalmazza:

~ A kérelmezd§ természetes személyazonositd adatai: neve, sziiletési neve, anyja neve, sziiletési helye és ideje,
tarsadalombiztositdsi azonositéd jele (TAJ), telefonszama, lakd- és tartdzkodasi helye, értesitési cime,
allampolgarsaga, huzamos tartozkodasi jogosultsaga vagy menekiilt, hontalan jogallasa, a szabad mozgas és
tartozkodas  jogara  vonatkozo  adata, valamint  cselekvoképességére  vonatkozd — adata
(cselekviképes/cselekviképességében részlegesen korlatozott/cselekviképtelen).

~ A kérelmezd térvényes képviseldjének és a kérelmezé megnevezett hozzatartozdjanak, neve, sziiletési neve,
telefonszama, lakohelye, tartozkodasi helye és értesitési cime.

~ A kérelem el6terjesztésének idépontja, soron kiviili ellatasra vonatkozo igény, az ellatas megkezdésének és
megsziintetésének datuma, az ellatas megsziintetésének modja, oka, a jogosultsagi feltételekre es az azokban
bekovetkezett valtozasokra vonatkozo adatok.

Az idészakos jelentési kitelezettség teljesitése érdekében, adatait elektronikusan, egy a Magyar Allamkincstér

kozponti szerve altal miikddtetett adatbazisba is rogzitjiik.
2) Az Igénybevevoéi Nyilvantartas (KENYSZI) az Szt. 20/C.§ szerinti, a személyes gondoskodast nyjté szocidlis
ellatdsok, szolgaltatasok finanszirozasanak ellendrzése céljabdl vezetett nyilvantartas, mely lehetdvé teszi a
jogosulatlan igénybevételek kisziirését, a szocialis ellatérendszer hatékonyabb, az egyéni sziikségletekhez
jobban illeszkedd miikodtetését. A szocidlis szolgaltatdsok teriiletén az ellendrzés mellett nyilvantartasi és
dgazati tervezési célokat is szolgal, abban a kdltségvetési tAmogatassal finanszirozott szocialis szolgaltatasok
napi igénybevételét kell rogzitenie az adatszolgaltatonak.
~ Az igénybevevék azonositisara hasznalt egyedi azonosité a TA] azonositd, amely elektronikus
adatkapcsolaton keresztiil &ll rendelkezésre a Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezelé altal vezetett
nyilvantartasbol.

~ Szocialis szolgaltatds esetén az e-képvisel§ vagy az adatszolgaltatd munkatars az Szt.-ben meghatarozott
adatokat a megallapodas megkétését kovetSen, rogziti az igénybevevdi nyilvantartasban.

~ Ha az igénybevevdi nyilvantartasban rogzitett adat megvaltozik, azt az adatszolgaltatdsra jogosult
modositja (pl. az igénybevevének nytjtott szolgaltatds formajat, a szolgaltatas igénybevételének kezdd
idépontjat vagy a szolgaltatas megsziinésének varhaté idépontjat).

~ Ha a szolgaltatas igénybevétele megsziinik, azt az adatszolgaltatasra jogosult régziti.

~ Azidészakos jelentés keretében az adatszolgaltatasra jogosult az igénybevevdi nyilvantartasban nyilatkozik
arrol, hogy a rogzitett személy a szolgaltatast az adott napon igénybe vette-e, vagy — ha az az allami
tAmogatas alapja — a rogzitett személlyel az adott napon fennallt-e a szolgaltatasra iranyuld jogviszony.

~ A KENYSZI rendszeréhez kizardlag az adatszolgaltatasra kijel6lt munkatarsak férnek hozza.

Az Szt. 20.§ (2) a)-c), a 20/C.§ (1) a)-b), h), valamint a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi igénybevevéi
nyilvantartasrol és az orszagos jelentési rendszerrol szol6 415/2015. (XIL 23.) Korm. rendelet 3.§ (1), 4.§ (1), 5.§ (1)
és (4), valamint 6.§ (1) bekezdése alapjan, a KENYSZI rendszerben az alabbi adatok keriilnek rogzitésre: az ellatott
természetes személyazonositd adatai és Tarsadalombiztositasi Azonositd Jele, lako- és tartdzkodasi helye,
dllampolgarsaga, a kérelmezd allampolgarsaga, huzamos tartézkodasi jogosultsiga vagy menekiilt, hontalan
jogéllasa, a szabad mozgas és tartézkodds jogara vonatkozé adat, a személyes gondoskodast nyujto
alapszolgéltatds vagy szakositott ellatas tipusa, igénybevételének és megsztinésének idépontja, az igénybe vevo
fogyatékossaganak tipusa.
~ Ha az igénybevev&nek nytjtott szolgaltatas formaja, a szolgaltatas igénybevételének kezdd idépontja vagy a
szolgaltatas megsziinésének varhato idépontja megvaltozik, azt az adatszolgéltatasra jogosult legkésdbb a
maodositott feltételek szerinti igénybevétel elsé napjat kdveté munkanap 24 oraig modositja.



~ Ha az igénybevevéi nyilvantartasban rogzitett adat megvaltozik, azt az adatszolgaltatdsra jogosult a
tudomasszerzést koveté munkanap 24 draig modositja.

~ Ha a szolgéltatds igénybevétele megsziinik, azt az adatszolgaltatasra jogosult a megsziinést kovet6 munkanap
24 oraig rogziti.

Az Ir. 4.8-9.§-ban eldirtakra tekintettel, az elégondozés soran tajékozodunk az intézményi ellatast igénybe vevé
életkoriilményeirdl, egészségi allapotardl, szocialis helyzetérél a megfeleld, személyre szabott szolgaltatas
biztositasa érdekében.

Az elégondozas soran, az elégondozast végzd személy megallapitasait az Ir. 2. szami melléklet szerinti
elégondozasi adatlapon rogziti, papir alapon. Az elégondozasi adatlapon rogzitésre keriil az ellatast igénybe vevé
neve, lakeime, csaladi helyzete, csaladi allapota, iskolai végzettsége, foglalkozasa, lakaskoriilményeire vonatkozo
adatok: lakas tulajdoni jellege, lakokornyezet mindsége, lakas allapota, csaladi kortilményekre vonatkozo adatok:
legkozelebbi hozzatartozodi (elérhetbség, cim, telefonszam), kozos haztartasban €l6 gondoskodasra szoruld
hozzdtartozo, szocialis helyzetére vonatkozd adatok: részesiilt-e az igénybevételt megel&zE 6 honapon beliil egyéb
ellatasban, ha igen annak megjellése, egészségi allapotara vonatkozd gondozoi vélemény mozgasképességére,
érzelmi allapotara, segédeszkdz hasznalatara, szenzoros funkcidira, magatartasara, kommunikacios készségére
vonatkozoan. Cselekvioképességet érinté gondnoksag alatt allasanak tényére vonatkozé adat, a gondnok neve,
cime, a gondnoksag tipusa. A személyes gondoskodast nytjté szocialis ellatasok igénybevételérdl szold
rendeletben eldirt kapcsolatfelvétel idejére, modjara vonatkozo adat, az elhelyezéssel kapcsolatos adatok: a
bekdltdzéséhez segitség sziikséges-e (ha igen, milyen tipust), milyen targyakat kivan magaval vinni bekéltozéskor,
az igénybe vevdnek a bekoltozés idSpontjara vonatkozd nyilatkozata, a bekéltozéssel kapesolatos egyéb
megjegyzés, milyen segitségnyujtast igényel az intézményben, elhelyezéssel kapcsolatos kérése, életvitele, jellemzd
szokasai, szabadidé eltoltésének modja, kapesolatteremté képessége, latogatok varhatd szama, latogatas
gyakorisaga, sajat ruhazattal rendelkezik-e, esetleges eltavozasra vonatkozo igénye, hitéleti tevékenység
gyakorldsara vonatkozo igény, az elhelyezéssel kapcsolatos egyéb megjegyzés. Az elégondozast végzd személy
Osszegzé véleménye, az elhelyezés siirgdsseégére vonatkozd indok, javasolhaté-e az intézményi felvétel,
amennyiben nem, ennek oka, mas szolgéltatas, ellatas kezdeményezése, ennek oka, és egyéb megjegyzések az
igénybe vevével kapesolatban.

A Szakmai rendelet 7.§-ban eléirtakra tekintettel, papir alapon, egyéni fejlesztési tervet készitiink, mely tartalmazza
az ellatott személy fizikai, mentalis allapotanak helyzetét, az ellatast igénybe vevd allapotanak leirasat és az abban
bekdvetkezett valtozast, az egyéni fejlédést, az egyénileg sziikséges kiilon szolgaltatasokat, pedagdgiai, mentalis,
egy€b segitségnyujtasi feladatokat, azok iddbeli titemezését, a foglalkoztatasban vald részvételt, sziikség szerint az
j szolgaltatas vagy az j ellatasi forma igénybevételére valod felkészitést, a hianyzo, vagy korlatozottan meglévd
személyes funkcidk helyreallitasa, potlasa érdekében teendd intézkedéseket, a konfliktushelyzetek kezelésének,
megoldasanak mdédjait, az allapotjavulas, illetve megdrzés érdekében sziikséges, illetve javasolt feladatokat, azok
idébeli litemezését, és az ellatott részére torténd segitségnyujtas egyéb elemeit.

A Szakmai rendelet 51. § (1) bekezdésében foglaltakra tekintettel, az ellatasban részesild személy részére el6irt
gyoégyszer felhasznalasat a Szocidlis Agazati Portalon kozzétett, a szocidl- és nyugdijpolitikéért felelds miniszter
altal meghatdrozott formatumu és adattartalmt nyilvantarto lapon rogzitjiik.

A Tr. 19.§-ban foglaltakra tekintettel, nyilvantartast vezetiink a fizetendd személyi téritési dij Gsszegerdl, a pénz- és
ingatlanvagyon terhelésérdl, a fizetési kitelezettség teljesitésérdl, valamint a hatralékot — az Szt. 68/B. § és 117/B. §
szerinti eset kivételével — nyilvantartjuk.

A személyes gondoskodast nyujtdé szocidlis ellatasok téritési dijardl szold 29/1993. (I1.17.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: Tr.) 31.§ (2)-(3) bekezdései alapjan, ha a kotelezett a személyi téritési dij befizetést elmulasztotta, az
intézmenyvezeté 15 napos hataridé megjellésével a fizetésre kotelezett személyt irasban felhivija az elmaradt
téritési dij befizetésére. Ha a hataridé eredménytelendil telt el, az intézmény vezetdje a kitelezett nevét, lakcimét és
a fennallo dijhatralékot nyilvantartasba veszi.

A nyilvantartott dijhatralékrél az intézmény vezetdje negyedévenként tajékoztatja a fenntartot a téritési dijhatralék
behajtasa vagy a behajtatlan hatralék torlése érdekében.

Az ellatott panaszjogat a megallapodasban foglaltak alapjan érvényesitheti. Panaszat az Szt. 94/E.§ (14)
bekezdésében foglalt hatariddk figyelembevételével vizsgaljuk ki.



Amennyiben az ellatott az intézményvezetéhdz panaszt nyujt be, és panasza kivizsgalasa érdekeben, az
intézményvezetd hataridében nem intézkedik, vagy a panasztevé nem ért egyet az intézkedéssel, a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatasokrdl szolo Szt. 94/E.§-ban foglaltak alapjan, az intézkedés kézhezvételétdl szamitott
nyolc napon beliil a fenntartohoz fordulhat.

Amennyiben sziikséges, az ellatdst igénybe vevének és/vagy torvényes képviseldjének panasza
megfogalmazasaban segitséget nyujt az ellatotfjogi képvisels. Az ellatottjogi képviselS neve és elérhetéségei:

Lowné Szarka Judit
E-mail cime: judit.lowne@ijsz.bm.gov.hu
telefonszédma: +36-20/4899-557

Az intézmény fenntartdjanak neve és cime:
Nyiregyhaza MJV Onkorméanyzata
4400 Nyiregyhaza, Kossuth tér 1.

Az intézményi jogviszony a megallapodas megkotésével jon létre, és az aldbbi esetekben sziinik meg:

~ az intézmeény jogutdd nélkili megsziinésével,

~ ajogosult halalaval,

~ a hatarozott ideji intézeti elhelyezés esetén a megjelolt idGtartam lejartaval, kivéve, ha az elhelyezés
id6tartamat meghosszabbitjak,

~ a megallapodas felmondasaval,

~ az ellatott, illetve torvényes képviseldje indokolas nélkiil, barmikor,

~ azintézményvezets akkor mondhatja fel, ha az ellatott masik intézményben térténd elhelyezése indokolt vagy
tovabbi intézményi elhelyezése nem indokolt, ha az ellatott a hazirendet sulyosan megsérti, ha az ellatott, a
torvényes képviselGje vagy a téritési dijat megfizeté személy téritésidij-fizetési kotelezettségének nem tesz
eleget, vagy az ellatott jogosultsaga megsziinik.

A megallapodast irasban lehet felmondani.
A felmondasi id6 tizendt nap.

Ha a jogosultsdg jogszabalyvéltozds miatt szlinik meg, a megéallapodast a jogszabalyban megjeldlt idéponttal 15
napon beliil is fel lehet mondani.

Amennyiben az ellatott és az intézmény kozott fennallé megallapodas felmondasara az Szt. 101.§ (1) b) pontja
szerint keriil sor, ha a felmondds jogszeriiségét az ellatott, a térvényes képviseldje, a téritési dijat vagy az egyszeri
hozzajarulast megfizetd személy vitatja, az arrdl szolo értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil a
fenntartéhoz fordulhat.

A szolgaltatisért fizetendd téritési dij meghatarozasanak alapja az Szt. 114.8-119/B.§, a Tr. 16.8-21.§ és az
Onkormanyzati rendelet. A kotelezett altal fizetendd téritési dij (a tovabbiakban: személyi téritési dij) konkrét
osszegérdl az ellatast igénylét a megallapodas megkotésekor irasban tajékoztatjuk.

A személyi téritési dij megallapitdasanak és megfizetésének részletes szabalyait a megallapodas tartalmazza.
Amennyiben az ellatott, a torvényes képviselGje vagy a téritési dijat megfizet6 személy a személyi téritési dij
Osszegét vitatja, illetve annak cstkkentését vagy elengedését keri, Szt. 115.§ (4) bekezdésében foglaltak alapjan a
konkrét dsszegben megéllapitott személyi téritési dijrél szdlo értesités kézhezvételétdl szamitott nyolc napon beliil
a fenntartéhoz fordulhat, ezt kdvetéen a fenntartd dontésének feliilvizsgalata birosagtol kérhetd.

A szolgéltatisra jogosultak jogait és érdekeit képvisel6 tarsadalmi szervezetek:
Integralt Jogvédelmi Szolgalat

1134 Budapest, Tiizér u. 33-35. Postacim: 1365 Bp., Pf.: 646.

Kézponti telefonszam: +36-1/8969-000

E-mail: jjsz@ijsz.bm.gov.hu

Ingyenesen hivhatoé zdld szam: +36-80/620-055

Az ellatottjogi képviselS neve és elérhetéségei: Lowné Szarka Judit

E-mail cime: judit.lowne®@ijsz.bm.gov.hu

telefonszama: +36-20/4899-557



EFOESZ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiilete
4400 Nyiregyhaza, Vécsey koz 4.

telefonszam: +36-42/507-012

Web: www .efoesznyiregyhaza.hu

Mozgaskorlatozottak Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiilete
4400 Nyiregyhaza, Tiszavasvari tit 45-47.

Postacim: 4400 Nyiregyhaza, Postafiok: 173.

Kézponti telefonszam: +36-42/410-522

Web: www.mkszabolcsegyesulet.hu

Vakok és Gyengeénlatok Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Egyesiilete
4400 Nyiregyhaza Buza teér 20. fszt. 22-23.

Kézponti telefonszam: +36-42/407-486 Mobil: +36-30/373-1380

Web: www.vakegy.hu

SINOSZ Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Szervezete

4400 Nyiregyhaza, Szent L. ut 1. 1/3.

Kézponti telefonszam: +36-42/401-621 Mobil: +36-70/708-7019
Web: www.sinosz.hu

Pszichotikus Betegségekben Szenveddk Szaboles-Szatmar-Bereg Megyei Erdekvédelmi Egyesiilete
4400 Nyiregyhaza, Sostoi ut 62.

Kézponti telefonszam: +36-42/595-581

Web: www .pszichotikus.hu

Kapcsolattartas és egytittmiikodeés a szolgaltatasnyujtas soran: Amennyiben az ellatast igénybe vevé teljes korti
ellatasa, apolasa-gondozasa érdekében sziikséges, az apoldk, a gondozok és a segitd kapesolatot tartanak és
egylittmiikodnek az egészségligyi és szocialis alap- és szakellatast nyajto intézmeényekkel.
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Nyiregyhaza, 2025. julius 02.
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Nagyné Hermanyos Zsuzsanna
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